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Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

2. Bestyrelsens beretning

3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab og budget til 
godkendelse

4. Fastsættelse af kontingent

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen
a. Formanden samt 2-3 medlemmer af bestyrelsen vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. Kassereren samt 1-2 medlemmer af bestyrelsen vælges i lige år for to år ad gangen.

c. 2 suppleanter til bestyrelsen vælges hvert år.

7. Valg af revisorer
a. 1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. 1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen.

8. Eventuelt
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Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

SIKR foreslår at Carsten Palsgaard,
Advokat (L) LL.M vælges som dirigent

&

Torben Hansen som referent
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Dagsorden

2. Bestyrelsens mundtlige beretning for 2025 
på det ordinære repræsentantskabsmøde 
2026

Foreningshuset torsdag den 26. februar 2026

kl. 19.00
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Samvirkets mission

Denne beretning omfatter 2025

• SIKR’s mission er fastslået i vedtægterne:

– SIKR har til formål at samle foreningsidrætten i Randers i én fælles 
interesseorganisation på tværs af forbund og landsorganisationer med 
henblik på at kunne fremstå som idrættens samlede talerør overfor og 
dermed være en betydende dialogpartner for beslutningstagere, 
primært Randers Kommune

– SIKR har til opgave hvert år at tilvejebringe et samlet overblik over de 
kommunale midler, der tilflyder den lokale idræt – både drifts-, 
tilskuds- og anlægsmæssigt

Vi agter at fortsætte med – i samarbejde med politikere og embedsmænd – at 
belyse den kommunale, økonomiske indsats på idrætsområdet på tværs af 
forvaltninger, samt at påvirke de politiske beslutninger på området.
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Det har SIKR’s bestyrelse bedrevet,
været involveret i, i hovedtræk

• Der har i 2025 været afholdt ni bestyrelsesmøder og fire møder 
med Kultur- og Fritidsafdelingen.

• Ved udgangen af 2025 havde SIKR 79 medlemsforeninger 
svarende til antallet ved udgangen af 2024.

• SIKR’s målsætning er at repræsentere 50% af de godkendte 
folkeoplysende idrætsforeninger og 66% af medlemmerne i disse.

• Efter oplysninger fra Randers Kommune udgør medlemstallet for 
SIKR’s medlemsforeninger mere end 80% af det totale medlemstal 
for kommunens idrætsforeninger.
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Det har SIKR’s bestyrelse bedrevet,
været involveret i, i hovedtræk

I forhold til de definerede indsatsområder i sidste års beretning er status 
følgende:

a. SIKR fortsatte indsatsen med at synliggøre og fremme kommunens 
økonomiske indsats på det idrætslige område.

b. SIKR har markeret sine synspunkter i aktuelle sager.

c. SIKR havde ønske om, at der blev udarbejdet en langsigtet 
investeringsplan for kommunens idrætsfaciliteter under hensyntagen til 
den vedtagne idrætsfacilitetsstrategi. 
Vi er opmærksomme på, at det gældende budgetforlig omtaler en 10-årig 
investeringsplan for anlæg samt at der er gennemført analyser af 
renoveringsbehovet i selvejende og kommunale idrætshaller.
Samtidig er kapacitetsanalysen for fodboldanlæg blevet ajourført i 2025.
Der er således bedre beslutningsgrundlag end tidligere.
Kommunen har endvidere påbegyndt en kapacitetsanalyse på halområdet.

d. Der har ikke været afholdt møder med SIK-udvalget, men vi ser frem til at 
arbejde tættere sammen med det nye SIK-udvalg.
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Det har SIKR’s bestyrelse bedrevet,
været involveret i, i hovedtræk

SIKR vil i 2026:

a. SIKR vil presse hårdere på for, at der udarbejdes en langsigtet 
investeringsplan for kommunens idrætsfaciliteter.

b. SIKR vil fortsætte indsatsen med at synliggøre og fremme kommunens 
økonomiske indsats på det idrætslige område.

c. SIKR vil fortsætte dialog og ideudveksling med politikere fra SIK-udvalget.

d. SIKR vil fortsat sikre en tæt dialog med idrættens repræsentanter i 
Folkeoplysningsudvalget, bl.a. gennem afholdelse af regelmæssige møder. 
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SIKR’s beretning

Som vedtægternes § 6) Repræsentantskabet foreskriver, er bestyrelsens 
skriftlige beretning udsendt en uge før repræsentantskabsmødet.

Jeg vil derfor i forbindelse med min mundtlige fremlæggelse ikke gå i detaljer 
med det skrevne, men repræsentantskabets deltagere er selvfølgelig 
efterfølgende velkomne til at kommentere eller ønske det skrevne uddybet.
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Det kommunale område

Budgetaftale 2026 - 2029

• Mandag den 22. september 2025 blev der indgået budgetaftale for 2026-

2029 i et smalt forlig mellem Socialdemokratiet, SF, Radikale Venstre,

Daniel Madié, Bo Vestergaard og Jens Peter Hansen.

• Aftalen kan ses i sin helhed på https://www.randers.dk/nyheder/randers-

budgetaftale-2026-2029-er-indgaaet

• Budgettet blev vedtaget ved 2. behandling i byrådet den 9. oktober 2025 

med stemmerne 15 for og 13 imod. 3 undlod at stemme.

De efterfølgende ”statements” er klippet fra den indgåede budgetaftale.
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Det kommunale område

Budgetaftale 2026 – 2029

Anlægsområdet (investeringer i budgettet)
På det skattefinansierede område er der afsat i alt ca. 685 mio. kr. til anlæg i 
basisbudgettet. De afsatte midler i 2026-2029 omfatter blandt andet (idet kun det 
idrætsrelaterede er medtaget): 
• Midler til en ny Dronningborghal (20,9 mio. kr.) 
• Midler til bygningsvedligehold og udbygning på skoleområdet (i alt 90,1 mio. kr.) 
• Midler til bygningsvedligehold (i alt 239 mio. kr.) 
• Energibesparende foranstaltninger (i alt 71,6 mio. kr.) 
• Midler til breddeidræt, idrætsanlæg og konkrete projekter på idrætsområdet (i 

alt 15,3 mio. kr.) 

Anlægsniveau og ny 10-årig investeringsplan

• Det samlede anlægsniveau i budgettet er lavt og er ikke tilstrækkeligt i forhold til 
behovet for nødvendige renoveringer og vedligehold af kommunens 
bygningsmasse, veje og broer i de kommende år. Det ønskes på den baggrund, 
at forvaltningen til budget 2027-2030 udarbejder et oplæg til forøgelse af 
kommunens anlægsniveau samt forslag til en ny 10-årig investeringsplan 
dækkende perioden 2027-2037
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Det kommunale område

Budgetaftale 2026 – 2029

Afsnit om Sundhed, kultur og fritid

Helsted – udvidelse af fodboldanlæg (3,9 mio. kr. i 2026)
• Kapacitetsudvidelse prioriteres pga. medlemsvækst og banebehov.
• Kræver lokalplan, jordkøb og anlæg af baner samt grøn kile.
• Samordnes med Vandmiljø Randers’ kloak- og regnvandsprojekt.
• Samlet finansiering: 2,1 mio. kr. tidligere afsat + 3,9 mio. kr. i 2026.
• Drift fra 2028: 0,5 mio. kr. årligt (3–5 år), derefter 0,2 mio. kr.

Breddeidræt – faciliteter (2 mio. kr. i 2026)
• 2 mio. kr. afsat til renovering af trængende faciliteter.
• Udmøntes i dialog med foreningslivet.
• Samfinansiering mellem foreninger og kommune prioriteres.

Sparekatalog 2022 – fortsat gældende
• Gradvis reduktion af lokaletilskud fra 75 % til lovpligtige 65 %.
• 65 % niveau fuldt indfaset fra 2026.
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Det kommunale område

Budgetaftale 2026 – 2029

Vurdering af budgetforliget:

• SIKR har før udtalt det fromme ønske, at vi gerne ser brede politiske forlig 
om væsentlige kommunale beslutninger, det være sig generelt og indenfor 
de idrætspolitiske områder.

• Derved sikres efter vores opfattelse størst mulig stabilitet, generelt og for 
foreningerne.  

• Forliget synes ”smalt” og uden større positive nyheder for idrætsområdet!

• SIKR skal bemærke, at der jf. ovenstående vil være yderligere reduktion 
af lokaletilskud i 2026, så Randers Kommune nu ”rammer” det lovfastsatte 
minimum. 
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Det kommunale område

Budgetaftale 2026 – 2029

Breddeidrætsmidler

• Som skrevet i beretningen for 2024, blev dette år det foreløbigt sidste 
med ”breddeidrætsmidlerne”, idet de, som et led i de generelle 
spareøvelser, er udgået fra 2025. 

• SIKR skal atter beklage dette og gør opmærksom på, at besparelsen kan 
virke initiativdræbende, og vi opfordrer derfor til, at breddeidrætsmidlerne 
genindføres så såre, økonomien tillader det.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1


afd1

Det kommunale område

Fritids- og idrætspolitik 2023-2026 - status

• Randers Kommune fik den 27. februar 2023 ny Fritids- og idrætspolitik for 
2023-2026.

• SIKR har i tidligere beretninger gengivet sine, generelt, positive holdninger 
til den definerede politik.

• De politiske visioner i politikken skal omsættes til handling igennem 
indsatser under 6 temaer. Temaerne har til sammen det overordnede mål, 
at borgere i alle aldre har mulighed for et godt fritidsliv med et rigt og 
varieret aktivitetstilbud. 

1. Børn og unge i bevægelse 

2. Befolkningsgruppen 60+ i fritids- og foreningslivet 

3. Naturen som ressource 

4. Drift af en forening 

5. Rammerne for folkeoplysende foreninger og selvorganiserede grupper 

6. Udvikling i fællesskab

Det er SIKR’s opfattelse, at forvaltningen har arbejdet loyalt og målrettet i 
forhold til den definerede politik.
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Det kommunale område

Kommunalvalgsundersøgelse 2025 – DIF

• DIF har i år, som i tidligere kommunalvalgsår siden 2013, kortlagt 
kommunernes indsats på idrætsområdet og rangeret kommunerne 
indenfor en række hovedgrupper.

• Overordnet set er Randers Kommune i forhold til 2021 faldet i rangering, 
hovedsageligt betinget af en tilbagegang på området faciliteter, mens de 
andre hovedområder, frivillighed samt økonomi og idrætspolitik rent 
faktisk står stærkere.

• Indenfor Økonomi og idrætspolitik er det værd at bemærke sig, at 
Randers klarer sig godt på subjektive kriterier (foreningernes vurdering), 
men dårligere på de objektive, målbare kriterier.
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Det kommunale område

Bevæg dig for livet - evaluering

• DIF og DGI har i forbindelse med ”Bevæg dig for livet” haft den velkendte 
25-50-75 målsætning, som gik ud på, at i 2025 skulle 75% af 
befolkningen være bevægelsesaktive og 50% skulle være organiseret i 
foreningerne.

• Derfor har det været naturligt at ”gøre prøve” i 2025 med medlemstal fra 
2024.

• Randers ligger sammen med Horsens i bunden i forhold til de midtjyske 
storkommuner med langt op til de øvrige kommuner!
Det erkendes, at Randers har demografiske og sociale udfordringer, men 
alligevel…
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Det kommunale område

Randers i forhold til midtjyske storkommuner

• Tal fra Indenrigsministeriets nøgletal, www.noegletal.dk, trukket den 5. 
januar 2026, viser igen i år, at Randers Kommune holder status quo i 
forhold til de øvrige storbykommuner (i kommunenummerorden: Horsens, 
Herning, Holstebro, Silkeborg, Århus og Viborg) i Region Midtjylland. 

• Vi er stadig placeret midt i feltet, som nummer 4, og brugte ca. 75 kroner 
mindre per indbygger i 2025 end gennemsnittet.
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Det kommunale område

• Skatebowl i Øster Bjerregrav

• Forlængelse af hallen på Langå 
Idrætscenter

• Overdækket padelbane i Purhus 
IF

• Overdækning af 3 padelbaner hos 
Randers Tennis og Padel. Dette 
projekt blev ændret til at omfatte 
etablering af 2 hybrid-tennisbaner 
i stedet. Disse blev indviet 
september 2025.

• Padelbane i IF Fjorden

• 2 padelbaner med overdækning i 
Randers Nord Havndal/Udbyneder

• Udendørs ridebane i Ommersyssel

• Ramper, fodboldgolf og 
omklædningsrum til Dronningborg 
Boldklub

• Nyt og større klubhus DCH –
flytning til Råby

• Kraftcenter Korshøj, udeanlæg 
fodboldbane mv.

• Nyt klubhus med 
omklædningsrum, Stevnstrup.

Anlægsprojekter – status

• Kultur- og fritidsforvaltningen har i november 2025 udarbejdet en ”status 
på facilitetsprojekter 2022-2025”.

• Følgende projekter anses for afsluttet:
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Det kommunale område

Anlægsprojekter – status

Følgende projekter står til at være under projektering eller under udførelse:

• Projekt ”Forhallen” i Spentrup. Projektet er af økonomiske årsager 
revideret og nedskaleret

• Aktivitetshus til Kano- og Kajakklubben Gudenå. Projektet er revideret og 
nedskaleret, da det ikke har ladet sig gøre at tilvejebringe tilstrækkelige 
fondsmidler.

En længere række projekter står til at være i indledende fase, herunder 
anlæggelse af 3 kunstgræsbaner, som har været hæmmet af manglende 
bevilling af driftsmidler fra starten og af nye miljøkrav. 

Et karakteristikum er, at det har været svært at opnå ekstern finansiering.
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Det kommunale område

Anlægsprojekter – status

I forbindelse med den mundtlige del af sidste års beretning anførte SIKR:

• At vi kunne konstatere, at mange af de projekter der blev afsat midler til i 
forbindelse med sidste års budget og en ret stor del af de projekter fra 
Idrætsfacilitetskonferencen, som blev tilgodeset med midler, "hænger" 
eller er af en eller flere årsager ikke startet op. Mulige årsager: 

– generelle prisstigninger 

– problemer med at tilvejebringe midler til medfinansiering 

– usikkerhed om driftsmidler 

• At flere er revideret og nedskaleret

Har klubberne overvurderet egne evner til at skaffe medfinansiering?

Var det fornuftigt at sprede de kommunale midler så tyndt ud og ud over 
mange projekter i håb om medfinansiering?
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Det kommunale område

Anlægsprojekter – status

Dronningborghallen

• Under et ”lukket punkt” på dagsordenen til SIK-udvalgsmøde den 6. maj 
2025 blev der valgt entreprisetilbud på en ny Dronningborghal.

• Valget faldt på et projekt fra
Gråkjær, et entreprenørfirma
fra Holstebro.

• Senere på året blev der frigivet
midler til anlæggelse af den
nye hal, så det samlede beløb
er lige omkring 50 mio. kroner.

• Desværre står byggeri p.t.
fuldstændig stille

• Jorden er for blød, og der
skal muligvis piloteres
- men hvem skal betale?
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Det kommunale område

Evaluering af ekstra breddeidrætsmidler 2022 - 2024

I perioden 2022 – 2024 har Randers Kommune investeret 1,5 mio. kr. i at 
styrke breddeidræt, frivillighed og civilsamfundets rolle i forhold til sundhed, 
bevægelse og fællesskab. Midlerne er omsat til konkrete initiativer, der har 
skabt synlige resultater og været med til at ændre kulturen i foreningslivet.

Der blev afgivet en evaluering af ekstra breddeidrætsmidler 2022 - 2024 til 
SIK-udvalget den 3. juni 2025.

Nedenfor ses en oversigt over de aktiviteter og initiativer beløbet er afsat til:

• Frivillighed     1.000.000 kr. 

• Senior idræt          75.000 kr.

• Aktive unge på erhvervsuddannelserne     125.000 kr. 

• Randers Q – pigefodbold       100.000 kr. 

• Udsatte børn og unge       200.000 kr. 

• I alt      1.500.000 kr. 

SIKR har den kommentar til evalueringen, at der angives mange succeser, 
men hvad så efterfølgende? 
Her henviser vi til evalueringens sidste 3 linjer- uden ressourcer går det ikke!
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Det kommunale område

Kapacitetsanalyse fodboldanlæg

• Randers Kommune har i 2023 gennemført en kapacitetsanalyse for 
fodboldanlæg i kommunen. Kapacitetsanalysen er ajourført april 2025 
med nye medlemstal i klubberne og banearealer til rådighed.

• Analysen, der primært omfatter forholdene for Helsted Fremad IF, 
Hornbæk Sportsforening, Kristrup Boldklub og SIF Assentoft, men som 
også giver tal for Randers Stadion, Stevnstrup, Korshøj, Langå, Ulvehøj og 
Dronningborg, er fremlagt for SIK-udvalget den 3. maj 2025. 

• Analysen peger éntydigt på, at
forholdene er for stramme for
Helsted Fremad IF’s vedkommende.

• Området ved Randers Stadion
rummer byens elitefodbold, men
er begunstiget af forholdsvis mange kvadratmeter kunstgræs.

• Ved budgetforliget for 2026 - 2029 blev der afsat yderligere 3,9 mio. 
kroner til udvidelse af baneanlægget i Helsted oveni allerede afsatte 2,1 
mio. kroner. SIKR bifalder dette.
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Det kommunale område

Renoveringsbehov selvejende idrætshaller og kommunale 
idrætshaller

Det rådgivende ingeniørfirma Reeholm og Bredahl A/S har på foranledning af 
Randers Kommune foretaget en bygningsscreening af de selvejende 
idrætshaller i kommunen.

Opdraget var at udføre en screening af nedenstående hallers generelle 
tilstand. Herefter at vurdere og prioritere, hvilke bygningsrenoveringer som
er nødvendige på hallerne for at opretholde en rimelig tilstand på hallerne

Følgende haller indgik i undersøgelsen:

• Arena Randers 

• Asferg træningshus 

• Assentoft Hallerne 

• Havndalhallen 

• Korshøjhallen 

• Langåhallen / Langåbadet 

• Munkholmhallen

• Ommersysselhallen 

• Randers Badmintonhaller 

• Romalthallen 

• Spentruphallerne 

• Tennishallen 

• Ulvehøj
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Det kommunale område

Renoveringsbehov selvejende idrætshaller og kommunale 
idrætshaller

Gennemgangen gav det resultat, at der vurderes at være en samlet udgift på 
20.623.260 kr. inklusiv moms. Udgifterne er delt op i fire prioriter, hvor 
prioritet 1 & 2 har det største behov for udbedring/indgreb.

SIK-udvalget bad derefter om at få en lignende oversigt for de kommunale 
idrætshaller, der i denne sammenhæng omfatter:

Gennemgangen af de kommunale
idrætshaller gav det resultat at der her
vurderes at være en samlet udgift i de fire
prioriter, på 2.914.680 kr. inklusiv moms

• Dronningborghallen
(undtaget selve hallen)

• Langvang Atletik- og multihal

• Bjerregravhallen

• Purhushallen

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1


afd1

Det kommunale område

Renoveringsbehov selvejende idrætshaller og kommunale 
idrætshaller

• SIKR skal med udgangspunkt i at hovedvægten for begge halkategoriers 
vedkommende ligger i Prioritet 1, subsidiært Prioritet 2, udtrykke sin dybe 
bekymring for, om hallerne, uden betragtelig økonomisk indsats fra 
kommunens side, vil forfalde. 

• Dette sagt med en erkendelse af, at selvejende haller jo netop er 
selvejende, og at vedligeholdelse formelt falder i hallernes eget regi.

• SIKR ser gerne, at en stor del af de kommende års idrætsanlægsmidler 
benyttes til renoveringsarbejder – dog uden dette virker som en 
”initiativdræber” overfor nye tiltag.
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Det kommunale område

Kapacitetsanalyse idrætshaller

• I budgetforliget for Randers Kommune 2025 - 2028 ønskede 
aftalepartierne at fritids- og idrætslivet i Randers Kommune har gode 
vilkår – herunder adgang til at kunne afvikle fritids- og idrætsaktiviteter 
på egnede tidspunkter af døgnet.

• Aftalepartierne så derfor et behov for at synliggøre omfanget af haltider 
sammenholdt med foreningernes ønsker og behov for haltider. 

• Aftalepartierne var med det afsæt enige om, at der skal gennemføres en 
halanalyse i Randers Kommune. 

• Kultur- og fritidsforvaltningen udarbejdede et oplæg til halanalysen som 
blev præsenteret og godkendt på SIK-udvalgsmøde den 2. april 2025.

• I undersøgelsen, der kun omfatter ”store” idrætshaller med arealer på 
mere end 800 kvadratmeter, indgår kvantitative data tilvejebragt ved 
indkøbt, kamerabaseret moniteringsudstyr, men også kvalitative data 
tilvejebragt gennem spørgsmål til hallernes brugere.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Det kommunale område

Kapacitetsanalyse idrætshaller

• Halanalysen blev behandlet på møde mellem Kultur- og Fritidsforvaltningen og SIKR 
den 14. maj 2025.

• SIKR fandt oplægget fornuftigt og deltog gerne i evaluering og kvalificering af 
analysen, da et solidt beslutningsgrundlag er vigtigt.

• SIKR deler forvaltningens opfattelse af, at tal ikke kan stå alene, og at data fra 
moniteringsudstyr bør suppleres med kvalitative input fra hallernes brugere, som det 
også blev fremhævet på SIK-udvalgsmødet den 2. april 2025.

• Der er udsendt et spørgeskema den 17. februar 2026 til foreninger og brugere af 
idrætsfaciliteter i Randers Kommune. SIKR har bidraget med input til spørgerammen.

• Spørgeskemaet er en central del af analysen og supplerer data fra HallMonitor-
sensorerne for at give et mere nuanceret billede af anvendelse og behov.

• For at sikre en så bred og repræsentativ besvarelse som muligt, vil SIKR gerne 
opfordre vores medlemsforeninger til at deltage.

• Spørgeskemaet kan besvares til og med den 20. marts 2026 via følgende link: 
https://www.survey-xact.dk/LinkCollector?key=DHKZAP3UJ2CJ

• SIKR ser frem til at kvalificere analysen, gerne inden den færdiggøres og forelægges 
politikerne.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
https://www.survey-xact.dk/LinkCollector?key=DHKZAP3UJ2CJ
https://www.survey-xact.dk/LinkCollector?key=DHKZAP3UJ2CJ
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Team Danmark-aftale 2023-2026

• Randers byråd godkendte i januar 2023 en ny fireårig aftale 
samarbejdsaftale (for 2023-2026) med Team Danmark.

• Aftalen indeholder, at Randers Kommune i 2023 afsatte 2.450.000 kr.,
i 2024 2.450.000 kr., i 2025 2.450.000 kr., og i 2026 kr. 2.450.000 til 
talent- og elitearbejdet.

• På SIK-udvalgets møde den 6. august 2025 blev det givet en udførlig 
status gennem et righoldigt bilagsmateriale.

• Der henvises til referatet fra mødet, dagsordenspunkt 79 samt de dertil 
hørende bilag.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Randers Talent og Elite (RTE)

• Randers Talent & Elite’s budget for 2026 blev fremlagt for SIK-udvalget 
den 26. november 2025 og blev godkendt.

• Budgettet for 2026 er på 3,055 mio. kroner, og ændringer i forhold til 
2025 er få og små.

• Yderligere information kan findes i SIK-udvalgets referater på 
www.randers.dk.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
http://www.randers.dk/
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DBU –
     Randers Kommune Velfærdsalliance

• Onsdag den 14. juni 2023 blev den såkaldte ”velfærdsalliance” mellem DBU og 
Randers Kommune underskrevet af hhv.
DBU Jyllands formand, Bent Clausen, og byens
daværende borgmester, Torben Hansen.

• I forbindelse med aftalen blev der den 
1. oktober 2025 afholdt en ”fodboldlounge”. 

• Der var deltagere fra DBU Jylland, Randers
Kommune, Velfærdsalliancen Randers/DBU 
samt 7 klubber.

• SIKR skal opfordre til, at medlemsklubberne
støtter op om alliancen og møder op til arrangementerne.

Om velfærdsalliancen

• Velfærdsalliancen er en fireårig samarbejdsaftale mellem Randers Kommune, DBU og 

DBU Jylland, der skal sikre udvikling og implementering af fodboldindsatser i 

kommunen og i kommunens fodboldklubber samt to venskabskampe for U21 

Herrelandsholdet og to Ultra Skolepokalfinaler. Aftalen indeholder i den forbindelse 

både breddeaktiviteter og eliteaktiviteter. I aftalen er indskrevet flere overordnede 

indsatsområder, men den formes i høj grad af fodboldklubbernes behov.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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SIKR’s aktiviteter op til kommunal-
valget 2025

• I erkendelse af at fritids- og idrætspolitik næppe ville trække overskrifterne i 
valgkampen op til kommunalvalget 2025 i Randers Kommune, valgte SIKR at 
anvende samme metode til at få politikerne til at forholde sig til området, som blev 
valgt ved seneste valgkamp i 2021.

• Vi skrev derfor en e-mail til opstillede partier og lister, hvori vi bad dem forholde sig 
til følgende emner:

1. Randers i forhold til midtjyske storkommuner – økonomisk og mht. medlemstal i foreninger

2. Bevæg dig for livet og 25-50-75-målsætning – evaluering 2025 

3. Idrætsfaciliteter og idrætsfacilitetsprojekter

4. Kommuneundersøgelse 2025

5. Fodboldlinjen

• Mailen var ledsaget af uddybning og konkrete spørgsmål til emnerne, ligesom vi også 
bad om en redegørelse for partiets/listens idrætspolitiske visioner for byrådsperioden 
2026 - 2029.

• Vi modtog svar, i modtagelsesorden fra SF, Venstre,
Velfærdslisten, Østbroen og Socialdemokratiet.

• De modtagne svar blev samlet og sendt til vores
medlemsforeninger. 

• Vi takker for de modtagne besvarelser.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Folkeoplysningsudvalget

Randersordning 2026 og valg til Folkeoplysningsudvalget 2026

• SIKR har i 2025 ikke afholdt særskilte møder med idrættens 
repræsentanter i Folkeoplysningsudvalget, men der har været afholdt 
møde den 6. januar 2026, hvor hovedtemaet var:

– ”Valg til folkeoplysningsudvalget den 20.1.2026”

• Mødet mundede ud i, at SIKR på valgmødet ville foreslå tre kandidater på 
idrættens vegne til valget.

• De af SIKR foreslåede kandidater blev valgt.

• Randersordningen for 2026 blev fremlagt for SIK-udvalget den 26. 
november 2025. I forhold til Randersordningen 2025 er der foretaget 
justering af gebyrsatser, men der er ikke ændret i forhold til regler, 
fordeling af midler og andre retningslinjer. 

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Priser og hædring

SIKR står hver år bag uddelingen af en række priser og legater

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Kåringen af årets idrætsleder

• SIKR's mest prestigefyldte pris, ”Årets Idrætsleder”, som siden 1951 har 
været uddelt i samarbejde med Randers Amtsavis.
Kåringen blev traditionen tro gennemført ved et arrangement hos Spar 
Nord på Østervold den 20. maj 2025 

• Prisen gik i år til Erik Højholdt, Kristrup Boldklub

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Sportsfejring og idrætspriser

• SIKR uddeler udover prisen til Årets Idrætsleder yderligere fire priser:

– Talentprisen

– Ungdomspokalen

– Rejselegatet

– Klubpokalen

• Priserne uddeles ved den årlige sportsfejring i Arena Randers i januar

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Sportsfejring 2025

Sportsfejring (omhandlende præstationer i 2025) blev gennemført i Arena Randers den 16. 
januar 2026. Her blev byens stjerner og ildsjæle hædret. SIKR’s priser gik til:

• Klubpokalen: RgF Fitness & Crossgym for markant medlemsvækst og en imponerende 
indsats for både idrætten og fællesskabet i klubben.

• Rejselegatet: Allan Kobstrup, Hornbæk Sportsforening som gennem mere end 40 år 
har været en bærende kraft i HSF som træner, leder, bestyrelsesmedlem og aktiv.

• Ungdomspokalen: Trine Johansen, IF Alliancen Som træner har Trine været en 
afgørende drivkraft i opbygningen og udviklingen af klubbens tilbud til børn og unge.

• Talentprisen: Jonathan Sass Møller, Randers Freja Atletik og MotionEt sandt jubelår 
med personlige rekorder, danske mesterskaber som både senior og U20 – inde og ude 
– samt landsholdsudtagelser.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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SIKR fylder 125 år

• Som det sikkert er de fleste bekendt, så kan SIKR den 21. maj 2026 fejre 
125 års fødselsdag/jubilæum.

• Samvirkende Idrætsklubber i Randers er Danmarks ældste 
idrætssamvirke, og vi glæder os derfor til at markere denne milepæl 
sammen med vores medlemsklubber, øvrige sportsvenner og 
samarbejdspartnere ved en reception, som afholdes i Puma Loungen på 
Cepheus Park i Randers på dagen, torsdag den 21. maj klokken 16:30

• En officiel invitation vil blive fremsendt i starten af 2. kvartal.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Årets Idrætsleder i Randers

• Da kåringen af "Årets Idrætsleder i Randers" traditionelt også finder sted 
på SIKR’s fødselsdag, har vi aftalt med vores samarbejdspartnere at 
denne begivenhed (kåring) vil finde sted samtidig.

• Både Randers Amtsavis og Spar Nord er enige i at det ville blive lidt 
”underligt”, hvis vi gennemfører disse to events uafhængig af hinanden, 
nu det for begges vedkommende drejer sig om SIKR’s fødselsdag.

• Den normale spisning i forbindelse med arrangementet vil så (grundet det 
forventede antal deltagere) blive ændret til en buffet.

• Indstilling af kandidater til prisen vil blive udsendt som normalt i 
marts/april måned.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Årets Idrætsleder - Kriterier og valg

Kriterierne for valg af Årets Idrætsleder er meget 
brede:
” En leder, som har ydet en særlig fortjenstfuld 
indsats for idrætten i Randers kommune”.

I praksis har det vist sig, at klubberne ofte 
indstiller kandidater med et alenlangt CV på 
grund af en mangeårig og anerkendelsesværdig 
indsats.

SIKR efterlyser mere bredde i indstillingerne, så 
en kortere og mere intensiv indsats fra yngre 
ledere også kommer i betragtning, og vi hører 
gerne repræsentantskabets holdninger dertil.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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SIKR’s historie

o I forbindelse med SIKR’s 100 års 
fødselsdag/jubilæum blev der udgivet et skrift 
der beskrev og opsummerede SIKR historie i 
perioden fra 1901 og op til 2001.

o Det er SIKR’s plan at opdatere dette skrift 
med en opsamling af Samvirkende 
Idrætsklubber i Randers historie de sidste 25 
år siden 100-års jubilæet i 2001.

o 100 års jubilæumsskriftet kan tilgås på vores 
hjemmeside i en ”kopieret” version.

o Der kan blades men ikke søges eller kopieret 
fra den.

o Det opdaterede skrift, som vi arbejder på at 
udgive, skal indeholde de sidste 25 år, men i 
en moderne version, som oprettes i en web-
applikation, en “flipbook” eller “online bladre-
publikation”.

o Det vil gøre det muligt at gøre publikation 
interaktiv, så man kan bladre, zoome og søge 
præcis som i en fysisk bog.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Ny hjemmeside

• Vores leverandør af vores hjemmeside www.sikr.dk stopper i løbet af 2026, og vi har 
derfor en større opgave i at få etableret en ny og opdateret hjemmeside.

• Det er vores ambition, at vi kan nå dette inden vores jubilæum, så vi i forbindelse 
med receptionen kan præsentere den nye hjemmeside og forhåbentlig samtidig vise 
SIKR’ historie for de sidste 25 år

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
http://www.sikr.dk/
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Den kommunale økonomiske indsats 
i 2025 på idrætsområdet:

• Ligesom tidligere år har SIKR udarbejdet grafer over den kommunale 
økonomiske indsats i 2025 på idrætsområdet

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Den kommunale økonomiske indsats 
i 2025 på idrætsområdet:

• Ligesom tidligere år har SIKR udarbejdet grafer over den kommunale 
økonomiske indsats i 2025 på idrætsområdet

• Vi vil ikke i denne sammenhæng gennemgå dem detaljeret, de er 
inkluderet i den skriftlige beretning og er rimelig selvforklarende

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Der blev anvendt flere ressourcer på
idrætten i Randers i 2025

• Ser man på de samlede kommunale udgifter til idrætsområdet i 2025 i forhold til 2024, 
kan der konstateres en stigning på 11,7 mio. kroner. Der er øgede udgifter under alle 
kategorier, Faciliteter-drift, Anlæg og Aktivitetstilskud.

• De øgede anlægsudgifter koncentrerer sig dog primært omkring den nye 
Dronningborghal og hybridbanen på Randers Stadion.

• Under drift af faciliteter er der især øgede udgifter til drift af idrætsanlæg og selvejende 
haller, herunder Randers Idrætshaller, og så er der jo også den årlige stigning i bidrag 
til Water & Wellness.

• På anlægssiden tæller den nye Dronningborghal og anlæggelsen af hybridbane på 
Randers Stadion meget. Sidstnævnte vil set over en årrække være udgiftsneutral for 
Randers Kommune pga. reguleringer i stadionlejeaftalen med Randers FC.

• SIKR vil stadig arbejde for at sikre, at udgifter til aktiviteter og drift øges fremover, så 
Randers placerer sig i den øverste halvdel af de midtjyske storkommuner. En sådan 
placering vil kræve en yderligere kommunal, økonomisk indsats på ca. 75 kr. pr. 
indbygger pr. år. 

• SIKR vil desuden fortsat arbejde for, at den længe efterspurgte langsigtede 
investeringsplan med udgangspunkt i en analyse af de lokale behov og en vurdering af 
den nuværende facilitetsmasse fastlægges. Planen skal have hovedvægten på 
breddeidrætsfaciliteter. 

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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SIKR’s rolle

På given foranledning ønsker vi at gentage:

• Der findes forslag/oplæg til en mængde gode projekter i et omfang, der 
langt overstiger Randers Kommunes økonomiske muligheder. 

• SIKR kan og vil ikke gå ind og promovere det ene gode, lokale 
idrætsanlægsprojekt frem for et andet. 

Hvorfor? 

• Fordi SIKR mener, at dette er en politisk opgave og vi har intet ønske om 
at bringe SIKR på kant med de ikke-tilgodesete medlemsforeninger. 

• SIKR vil derimod sikre, at byråd og udvalg foretager valg på ordentligt 
grundlag og i henhold til egne, vedtagne politikker, herunder gældende 
idrætsfacilitetsstrategi.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1


afd1

Samarbejdet med Kultur og
Fritidsafdelingen 

• SIKR’s kontakt til det kommunale system er primært holdt gennem 
regelmæssige møder mellem SIKR og Kultur- og fritidsafdelingen. 

• Vi vil desuden sikre os, at vi i den fælles dialog med afdelingen, som 
foregår i en god og positiv stemning, får behandlet alle væsentlige 
problemstillinger på idrætsområdet.

• Vi vil genoptage arbejdet med den direkte kontakt til politikerne i SIK-
udvalget, idet vi erkender, at der skal holdes en fin balancegang, for 
politikerne er jo "forvaltningens arbejdsgiver".

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Tak for et godt samarbejde

• Som afslutning på bestyrelsens mundtlige beretning vil vi 
takke for et godt og konstruktivt samarbejde med 
medlemsforeningerne og med Randers Kommune, herunder 
ikke mindst Kultur- og fritidsafdelingen, med hvem vi 
løbende har en særdeles fin dialog og fine møder.

• Herefter overlades beretningen til repræsentantskabets 
behandling.

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1


afd1

Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

2. Bestyrelsens beretning

3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab og budget til 
godkendelse

4. Fastsættelse af kontingent

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen
a. Formanden samt 2-3 medlemmer af bestyrelsen vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. Kassereren samt 1-2 medlemmer af bestyrelsen vælges i lige år for to år ad gangen.

c. 2 suppleanter til bestyrelsen vælges hvert år.

7. Valg af revisorer
a. 1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. 1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen.

8. Eventuelt

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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3. Fremlæggelse af det reviderede
regnskab og budget til godkendelse

    Årsrapport 2025 for SIKR

 Resultatopgørelse for perioden 01.01.2025 - 31.12.2025

 Balance pr. 31.12.2025

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Den reviderede og godkendte 
årsrapport 2025 for SIKR har været 

fremlagt til eftersyn ved indgangen før 
repræsentantskabsmødet

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Resultatopgørelse for perioden 01.01 - 31.12. 2025

(I hele kr.) 2025 2024

Indtægter

Kontingent medlemsklubber 39.250 40.500

Tilskud kommunen 56.100 52.100

Renteindtægter 1.089 1.586

I alt 96.439 94.186

Udgifter

Repræsentantskabsmøde 5.638 5.770

Bestyrelsesmøder 16.785 6.799

Andre mødeudgifter 689 275

Kontorartikler 13.718 11.179

Telefon & Internet 5.701 5.276

Omkostningsgodtgørelse 10.500 10.500

EDB 5.063 4.713

Hjemmeside 9.165 4.445

Årets Idrætsleder 7.384 6.900

Priser 21.316 21.812

Gaver & blomster 1.118 1.900

SIKR IF revisor

Forsikring 3.140 2.612

Renteudgifter 0 0

Gebyrer 1.700 1.700

I alt 101.917 83.881

Årets resultat -5.478 10.305

Resultatopgørelse for perioden 
01.01.2025 - 31.12.2025 blev 

énstemmigt godkendt

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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                       Balance pr. 31.12.2025

(i hele kr.)

Aktiver
Sparekassen Kronjylland Assentoft

       Dankonto 9331-33100224057 102.221

       Garantkapital 9331-3155412061 30.000

       Garantkonto 9331-331228613 282.813

415.034

Aktiver I alt 415.034

Passiver

Kapitalkonto primo 420.512

Årets resultat -5.478

Kapitalkonto ultimo 415.034

Passiver i alt 415.034

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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BUDGET 2026
Budget Realiseret Budget

(I hele kr.) 2026 2025 2025

Indtægter

Kontingent medlemsklubber 39.000 39.250 39.500

Tilskud kommunen 55.000 56.100 51.000

Renteindtægter 1.100 1.089 1.600

I alt 95.100 96.439 92.100

Udgifter

Repræsentantskabsmøde 6.000 5.638 6.000

Bestyrelsesmøder 9.000 16.785 7.000

Andre mødeudgifter 500 689 500

Kontorartikler 7.500 13.718 7.500

Telefon & Internet 5.800 5.701 5.500

Omkostningsgodtgørelse 10.500 10.500 10.500

EDB 5.100 5.063 4.800

Hjemmeside 25.000 9.165 4.500

Jubilæum 45.000

Årets Idrætsleder 8.000 7.384 8.000

Priser 21.500 21.316 22.000

Gaver & blomster 2.000 1.118 2.000

Forsikring 3.200 3.140 2.700

Renteudgifter 0 0 0

Gebyrer 1.700 1.700 1.500

I alt 150.800 101.917 82.500

Årets resultat -55.700 -5.478 9.600

Budgettet for 2026 blev 
énstemmigt godkendt

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab og budget til 
godkendelse 

4. Fastsættelse af kontingent

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen
a. Formanden samt 2-3 medlemmer af bestyrelsen vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. Kassereren samt 1-2 medlemmer af bestyrelsen vælges i lige år for to år ad gangen.

c. 2 suppleanter til bestyrelsen vælges hvert år.

7. Valg af revisorer
a. 1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. 1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen.

8. Eventuelt

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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4. Fastsættelse af kontingent

Bestyrelsen anbefaler at fastholde kontingentet på

500 kroner årligt, samt første års kontingent for nye 
medlemsforeninger til 250 kroner.

Kontingentsatsen for det kommende år
blev énstemmigt godkendt

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

2. Bestyrelsens beretning

3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab og budget til 
godkendelse

4. Fastsættelse af kontingent

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen
a. Formanden samt 2-3 medlemmer af bestyrelsen vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. Kassereren samt 1-2 medlemmer af bestyrelsen vælges i lige år for to år ad gangen.

c. 2 suppleanter til bestyrelsen vælges hvert år.

7. Valg af revisorer
a. 1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. 1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen.

8. Eventuelt

http://www.sikr.dk/index.php?afd=1
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5. Indkomne forslag

Der er indkommet følgende forslag fra SIKR’s bestyrelse

Kriterier for tildeling af nåle, emblemer og æresmedlemsskaber

• Der har hidtil været kutyme for at nåle og emblemer der er tildelt i regi af 
SIKR skal tilbageleveres hvis personen ikke t længere aktivt er involveret i 
SIKR

Forslag

• Bestyrelsesmedlemmer og personer der tildeles SIKR bestyrelsesemblem, 
10 års emblem af sølv, 15 års guldemblem og æresmedlemsskab – 
fastholder retten til at beholde dette emblem hvis/når personen forlader 
SIKR bestyrelsen eller på anden måde ikke længere aktivt er involveret i 
SIKR

Det fremsatte forslag blev 
énstemmigt godkendt
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Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

2. Bestyrelsens beretning

3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab og budget til 
godkendelse

4. Fastsættelse af kontingent

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen
a. Formanden samt 2-3 medlemmer af bestyrelsen vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. Kassereren samt 1-2 medlemmer af bestyrelsen vælges i lige år for to år ad gangen.

c. 2 suppleanter til bestyrelsen vælges hvert år.

7. Valg af revisorer
a. 1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. 1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen.

8. Eventuelt
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6. Valg til bestyrelsen

Kassereren samt 2 bestyrelsesmedlemmer for to år i lige år

• Valg af Kasserer:

– Erik Højholdt, Kristrup Boldklub  er villig til genvalg

• Bestyrelsesmedlemmer:

– Henning Jeppesen, SIF Assentoft  er villig til genvalg

– Jette Husum, Randers Gymnastiske forening ønsker ikke genvalg

• Formand René Skjøde Andersen og bestyrelsesmedlemmerne Lars W. 
Knudsen, Sten Bentsen og Torben Hansen blev genvalgt i 2025 for 2 år.

Kasserer Erik Højholdt, Kristrup Boldklub og bestyrelsesmedlem Henning Jeppesen SIF Assentoft blev 
genvalgt for 2 år. Jette Husum, RGF, ønskede ikke genvalg. Der var ikke nogen kandidater, der meldte sig.

Bestyrelsen foreslog, at bestyrelsesposten holdes vakant, og at bestyrelsen kan optage en person, 
dersom det lykkes at finde en. Indtræden af en ikke-valgt person i bestyrelsen skal i givet fald prøves ved 
førstkommende repræsentantskabsmøde.
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6. Valg af suppleanter

2 suppleanter (første & anden suppleant) til bestyrelsen for et år

På valg

1. Steffen Amdi Pedersen, Bjerregrav IF er villig til genvalg

2. Per Winther, RBK   er villig til genvalg

• I 2025 blev Steffen Amdi Pedersen, Bjerregrav IF genvalgt som 1. suppleant 
og som 2. suppleant blev Per Winther, RBK nyvalgt. Begge for 1. år.

Steffen Amdi Pedersen, Bjerregrav IF & Per Winther, RBK blev 
begge genvalgt som henholdsvis 1. og 2. suppleant for 1. år
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Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

2. Bestyrelsens beretning

3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab og budget til 
godkendelse

4. Fastsættelse af kontingent

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen
a. Formanden samt 2-3 medlemmer af bestyrelsen vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. Kassereren samt 1-2 medlemmer af bestyrelsen vælges i lige år for to år ad gangen.

c. 2 suppleanter til bestyrelsen vælges hvert år.

7. Valg af revisorer
a. 1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. 1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen.

8. Eventuelt
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7. Valg af revisorer

1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen

1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen

På valg

• Jens Peter Johannesen, Dronningborg Boldklub er villig til genvalg

• I 2025 blev Hans Olav Christensen valgt som revisor for 2 år

Jens Peter Johannesen, Dronningborg Boldklub 
blev genvalgt som revisor for to år
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Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

2. Bestyrelsens beretning

3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab og budget til 
godkendelse

4. Fastsættelse af kontingent

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen
a. Formanden samt 2-3 medlemmer af bestyrelsen vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. Kassereren samt 1-2 medlemmer af bestyrelsen vælges i lige år for to år ad gangen.

c. 2 suppleanter til bestyrelsen vælges hvert år.

7. Valg af revisorer
a. 1 revisor vælges i ulige år for to år ad gangen.

b. 1 revisor vælges i lige år for to år ad gangen.

8. Eventuelt
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8. Eventuelt

• Sidste punkt på dagsordenen er eventuelt hvor 
forsamlingen gives lejlighed til at drøfte 
spørgsmål, der ikke har været på dagsordenen, 
fremkomme med synspunkter, oplysninger osv., 
men hvor intet kan vedtages
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8. Eventuelt

Ungeløftet

• René Skjøde Andersen har deltaget i Randers Kommunes lancering af ”Ungeløftet”

• Projektet blev igangsat den 17. november 2025, hvor mere end 50 mennesker skrev 
sig på løftevæggen, der indebærer at de vil være med til at skabe muligheder for de 
unge i Randers Kommune.

• I Randers står vi med en fælles opgave: At sikre at de 1.000 unge udenfor job eller 
uddannelse får en reel chance for at lykkes.

• Ungeløftet er en indsats, hvor vi i fællesskab skal hjælpe unge videre i livet. Det 
handler om at give dem støtte, tro på sig selv og konkrete muligheder – fx job, 
uddannelse eller fællesskaber.

• Vi tror på, at det virker bedst, når vi står sammen: kommune, virksomheder, 
foreninger og frivillige. 

• René har personligt tilbudt at indgå i projektet som ressourceperson mhp. at få unge 
i gang og videre i livet.

• Han håber at I alle vil bidrage hvor det måtte være muligt
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Tak for i aften
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